
 

   

Til REKTOR med kopi til KONTAKTLÆRER/SFO-leder. 
 
Internt arbeidsdokument - Unntatt offentlighet 
Offentlighetsloven § 5a, Forvaltningsloven § 13  
 

VARSLING VED KUNNSKAP ELLER MISTANKE OM  

KRENKENDE ORD OG HANDLINGER § 9 a  
Alle som arbeide i skolen, skal varsle rektor dersom de får mistanke om eller kjennskap til at 
en elev ikke har et trygt og godt skolemiljø. Rektor skal varsle skoleeier i alvorlige tilfeller.  
 
Navn på den/ de som blir krenket: 

 

Navn på den/ de som krenker: 

 
Det gjelder Sett kryss   Bakgrunnsinformasjon  Sett kryss 

Mobbing  Egen observasjon   

Vold   Den krenkede har selv 

varsla 

 

Rasisme   Medelev har varsla  

Utestenging   En foresatt har varsla  

Diskriminering   Annen person har varsla  

Andre krenkende ord 

og handlinger 

   

 

Utfyllende kommentar fra den ansatte: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………(fortsett evt. på baksiden) 
 

Navn på den som har fylt ut skjema:      Dato:  

 

Navn på kontaktlærer:      Kontaktlærer varsla hjemmet: Dato: 

  

Rektor mottok varsling dato: 

 



 

   

 Saken er avslutta dato:_________ med kopi til rektor. 

 Saken følges opp i henhold til aktivitetsplikten jfr.§9a. 

 

Underskrift kontaktlærer:  


