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Handlingsplan

• Handlingsplanens 3 formål:
• planlagte administrative tiltak - arbeidsplan for administrasjonen
• definere prioriterte oppgaver i tidsrommet
• avgrense

• mange tiltak er evaluert og valgt å ikke legge frem i første omgang pga kapasitet
• det er en hel rekke næringsrelaterte pågående prosesser og tiltak som ligger utenfor

rammen til kommunens næringsarbeid, men i aller høyeste grad vil påvirke 
mulighetsrommet for næringsrettet utvikling i Bamble kommune.

• Synliggjøring av hva vi allerede gjør og nye tiltak
• «Indremedisin»
• Regionalt arbeid
• Utviklingstiltak lokalt

• Strategier
• Areal og stedsutvikling
• Vertskapsattraktivitet og omdømme
• Samarbeid og inkludering
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Strategier for areal og stedsutvikling

Strategi 1: Bamble kommune skal videreutvikle og tilrettelegge et bredt utvalg av attraktive næringsarealer med god 
infrastruktur 

 Oppfølging og samarbeid med eksisterende aktører ift næringsutvikling, behov for infrastruktur og tilrettelegging

• Frier Vest, Frier Tråk, Bamble Handelspark, Grenland Havn med fler
 Tilrettelegge og forskjønne Skjerkøya som næringsområde

Strategi 2: Bamble kommune skal stimulere til økt verdiskaping, vekst og utvikling gjennom systematisk arbeid med 
stedsutvikling, brukervennlighet, tilrettelegging og forskjønning 

 Skiltprosjekt Langesund og Stathelle
 Utvikle Stathelle Gjestehavn – trinn 1 i et større prosjekt: avklare med GH, Utrede ambisjonsnivå, sette ned arbeidsgruppe og prising

 Parallelloppdrag for utvikling og byfornyelse i Kongshavn – Trinnrakett i større prosjekt – trinn 1: Søke Gnist midler og utrede mulighetene

Strategi 3: Bamble kommune skal utvikle gode friluftsområder som er tilgjengelige for alle og samtidig ivaretar miljøet 
 Utrede transportmuligheter for Langøya

 Utviklings av opplevelser og tilrettelegging på Kongensdam på Herre

 Utvikle to turløyper som er spesielt tilrettelagt og attraktivt for barn
 Videreutvikle Bambles GEO park med skilting og sten utstillinger med informasjon



Strategier for vertskapsattraktivitet og omdømme

Strategi 1: Bamble kommune skal arbeide aktivt med profilering og utvikling av vertskapsrollen for å øke konkurranse- og 
tiltrekningskraften 

 Bedriftsbesøk med ordfører/NAV/BNF

 InvestIN Vestfold & Telemark

• InvestIN Grenland

 IndustriUka & ArendalsUka

 Interkommunalt og privat omdømme prosjekt for Grenlandsregionen for å tiltrekke oss kompetanse til næringslivet og økt tilflyttingsattraktivitet

 Prosjekt for økt handelsattraktivitet i Langesund sentrum

Strategi 2: Bamble kommune skal utvikle og promotere gode tilbud og opplevelser for hele Bamble gjennom hele året
 Bamble Markedsråd

 Sommerforberedelser

• koordinering av fergeselskapene, 

• skjærgårdsbuss, 

• turistinformasjonen, 

• Visit Telemark og øvrig næringsliv for å koordinere sommer opplevelsene i Bamble og markedsføringen av disse – Løpende oppgave

 Skjærgården som spydspiss fase 1 og fase 2

• Etablere næringsklynge for Reiseliv og kultur

Strategi 3: Bamble skal bidra til å realisere det grønne skiftet ved å stimulere til fremtidsrettet og bærekraftig 
næringsutvikling

 Kraft til Grenland Prosjekt



Strategier for samhandling og inkludering

Strategi 1: Bamble kommune skal arbeide målrettet for å øke arbeidsstyrken og kompetansen i kommunen 
og i regionen, i tett samarbeid med næringslivet, utdanningsinstitusjoner, og andre offentlige instanser 

 Tett samarbeid med NAV 
• rapporterer til hverandre på regelmessig basis
• jobbe med kompetansebehov hos næringslivet og koble arbeidssøkere til kompetansehevende tiltak hos NAV og andre 

utdanningsinstitusjoner
• Jobbmesse arrangeres med NAV, VGS og Næringslivet i Bamble – Bedriftssafari

 Industrisafari
 Næringssjefskollegiet har jevnlige møter med USN og Fagskolen for å sikre at studieretningene og utdanningsinstitusjonene er koblet på 

næringslivets behov og følger utviklingen. Det jobbes også med professorater på USN

Strategi 2: Bamble kommune skal aktivt delta i regionale satsingsprosjekter knyttet til klima- og miljø, 
folkehelse og teknologi 

 Powered by Telemark er industriklyngen i Grenland. De har som hovedmål og jobbe for at Grenland skal bli verdens første klimanøytrale industriregion 

Strategi 3: Bamble kommune skal stimulere til sosialt entreprenørskap for å få flere ut i utdanning og inn i 
kompetansehevende tiltak 

 Tema for diskusjon – hvordan mobilisere  for å bedre imøtekomme samfunnsoppdraget



Strategi 4: Bamble kommune skal arbeide for å få effektive rutiner og prosesser som 
sikrer samhandling, informasjonsflyt og en samlet tjenestelevering mot næringslivet 

 Grunder veiledning og Start up tjenester 

 Bedriftsrådgivning ved kompetansemeklere i siva inkubator Proventia

 Grenland Næringsfond 

 Utviklings av internt næringsarbeid

• Forbedre intern informasjonsflyt og samhandling på tvers av virksomheten for å videreutvikle oss som en 
næringsvennlig kommune og gi bedre næringsrettede tjenester. 

• kommunikasjon internt og eksternt – omdømme som næringsvennlig kommune

• næringsrelaterte verktøy

Strategi 5: Bamble kommune skal skape arenaer for å samle næringsrettede ressurser og jobbe mot 
felles fastsatte mål i Næringsstrategien og handlingsplanen 

 Faste møter med Næringssjefskollegiet og Grenlandssamarbeidet

 Næringshage

• Bamble Næringsråd, Bamble Næringsforening, NAV, Grunder veiledning og Start Opp Grenland veiledning


